Zatacznik do uchwaty Nr XXXV/275/2014
Rady Gminy w Sobolewie
z dnia 6 listopada 2014 r

Statut

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sobolewie

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, zwany dalej Osrodkiem jest jednostka organizacyjna

gminy.

§2

Siedzibg Osrodka jest Urzad Gminy w Sobolewie.

§3

Terenem dziatania Os$rodka jest obszar Gminy Sobolew.

§4

Osrodek w Sobolewie dziata na podstawie:

1.

2.

Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 r., poz. 182,
Z p6zn. zm.)

Uchwaty nr X1/65/91 Rady Gminy w Sobolewie z dnia 22 listopada 1991 r. w sprawie
utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej,

Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2013 r.,
p0z.1456 z p6zn. zm.)

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz.U.z 2012 r., p0z.1228, z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013 r., poz.594
z pbzn. zm.),

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r., poz.885,
Z pozn. zm.),

Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2013 r., poz.330
z pbzn. zm. ),

Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. z 2013 r., poz.
966 z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2011 r.,
Nr 231, poz.1375 z p6zn. zm. ),

10. Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie

(Dz.U. z 2014 1., poz.1118 z p6zn. zm.),



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.
26.

Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. z 2013 ., poz. 674 z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $srodkoéw publicznych (Dz.U. z 2008 r., Nr 164, poz. 1027 z p6zn. zm.)

Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U.
z 2013 r., poz. 1442 z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011 r., Nr 127 poz.721 z p6zn. zm.),
Ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektdrych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz.U. z 2012 r., poz.400 z p6zn.
zm.),

Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o0 wychowaniu w trzezwo$ci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz.U. z 2012 r., poz.1356, z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2011 r., Nr 43,
poz. 225 z pdzn. zm.),

Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223,
poz. 1458 z p6ézn. zm.),

Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr
180, p0z.1493 z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U.z2013r., poz. 135 z p6zn. zm.),

Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. z 2005 r. Nr 184 p0z.1598, z pdzn.
zm.),

Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r o ustaleniu i wyptlacie zasitkow dla opiekunow
(Dz. U. z 2014 r., poz. 567),

W zwiazku z Uchwatg Nr 221 Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie
wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania
,Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania” na lata 20014 - 2020 (M.P. z 2013 r.,
p0z.1024),

Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2012 r., poz.1059
z pbzn. zm.),

Niniejszego statutu,

Innych przepiséw prawnych naktadajacych obowiazki 1 uprawnienia na Osrodek.

§5

Niniejszy Statut okresla organizacj¢ Osrodka w tym:

1. Organizacja Osrodka 1 jego zadania,
2. Zasady gospodarki finansowej.



Rozdziat 11
Organizacja Osrodka i jego zadania

§6

Nadzor merytoryczny na dzialalno$cia Osrodka w zakresie zadan zleconych sprawuje
Wojewoda Mazowiecki.

§7

Nadzor nad biezgcg dziatalnoscig O$rodka oraz nad realizacja zadan wilasnych gminy
sprawuje Wojt Gminy Sobolew.

§8

W wykonaniu zadan Osrodka wspotpracuje przede wszystkim z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Organami samorzadu terytorialnego,

Samorzadem mieszkancow wsi, organizacjami pozarzadowymi,
Placowkami stuzby zdrowia,

Placowkami o$wiatowo- wychowawczymi,

Kosciotami 1 zwigzkami wyznaniowymi,

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,

Powiatowym Urzedem Pracy,

Policja,

Prokuraturg,

10) Sadami.

§9

W sktad Osrodka wchodza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Kierownik,

Glowny Ksiggowy,

Pracownicy socjalni,

Opiekunki domowe,

Pracownik do spraw §wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego,
Asystent rodziny,

Psycholog.

§ 10

Osrodkiem kieruje, reprezentuje go na zewnatrz i odpowiada za jego dziatalnos¢
Kierownik O$rodka.

§11

Kierownika zatrudnia Wojt Gminy.

§ 12

Kierownik O$rodka realizuje zadania:



1. Organizuje jego prace i sprawuje nadzoér nad wykonaniem zadan przez
poszczegbdlnych pracownikow.

2. Odpowiada za prawidtowo$¢ sporzadzania planu potrzeb i srodkow, realizacje
tego planu.

3. Wykonuje czynno$ci wynikajace ze stosunku pracy wobec pracownikow Osrodka.

§ 13

1. Kierownik Os$rodka z upowaznienia Wojta wydaje decyzje administracyjne
w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej nalezacej do wtasciwosci
gminy.

2. Kierownik Osrodka z upowaznienia Wojta wydaje decyzje administracyjne w sprawie
$wiadczen rodzinnych.

3. Kierownik Osrodka z upowaznienia Wojta wydaje decyzje administracyjne w sprawie
swiadczen z funduszu alimentacyjnego.

4. Kierownik Os$rodka z upowaznienia Wojta prowadzi postgpowanie w sprawach
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej oraz wydaje decyzje w tych
sprawach.

5. Wojt moze upowazni¢ Kierownika Osrodka do wydania decyzji administracyjnych
w zakresie innych spraw nalezacych do zadan Osrodka.

6. Kierownik Osrodka z upowaznienia Wojta wydaje decyzje administracyjne w sprawie
ustug specjalistycznych.

7. Kierownik Osrodka z upowaznienia Wojta wydaje decyzje administracyjne w sprawie
o zasitki dla opiekunow.

8. Kierownik Osrodka moze wytacza¢ na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia
alimentacyjne.

9. Kierownik Osrodka wykonuje inne zadania pomocy spolecznej zlecone przez Wojta,
Rade¢ Gminy czy Wojewode.

§ 14

Pracownicy Osrodka wykonujg zadania okreslone w indywidualnych zakresach czynnosci,
ustalonych przez Kierownika Osrodka.

§ 15

Organizacje wewnegtrzng Os$rodka, w tym szczegoétowa strukture organizacyjng okresla
Regulamin Organizacyjny, wydany w drodze zarzadzenia przez Wojta Gminy.

§ 16

Prawa i obowiagzki pracownikow Os$rodka okre§la ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzadowych, ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne;j,
a w sprawach nieuregulowanych — Kodeks Pracy oraz przepisy wykonawcze.

§17

1. Osrodek korzysta z powierzonego mienia komunalnego stanowigcego wlasnos¢
Gminy Sobolew.
2. Ofsrodek zapewnia ochrong i nalezyte wykorzystanie powierzonego mienia.



§ 18

Osrodek na podstawie ustawy o pomocy spotecznej w zakresie swego dziatania wykonuje
ponizej wymienione zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej, realizowane przez

gming:

1.

2.

o

Organizowanie 1 $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi.

Przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych
z klgska zywiotowa, lub ekologiczna.

Realizacja zadan wynikajacych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej,
majacych na celu ochrong zycia o0s6b 1 grup spotecznych oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia.

Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielania schronienia, positku
niezbednego cudzoziemcom, o ktérych mowa w art.5a ustawy o pomocy spotecznej.
Wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktdrzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany
na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.

§ 19

Osrodek wykonuje zadania wlasne gminy:

1. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych.

2. Przyznanie i wyplacanie zasitkéw celowych.

3. Zapewnienie miejsca w domach pomocy spolecznej i osrodkach wsparcia
0 zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich 0os6b wymagajacych opieki.

4. Podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych
Zrozeznanych potrzeb gminy w tym tworzenie 1 realizacja programow
ostonowych.

5. Opracowywanie 1 realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow
spolecznych ze szczegbdlnym uwzglednieniem programdéw pomocy spolecznej,
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem
jest integracja osob 1 rodzin z grup szczegolnego ryzyka.

6. Sporzadzanie oceny zasoboéw w zakresie pomocy spoteczne;.

7. Udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezb¢dnego ubrania osobom
tego pozbawionych.

8. Przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych.

9. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych
w wyniku zdarzenia losowego.

10. Przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na
Swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majgcych
dochodu 1 mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow
0 powszechnym ubezpieczeniu w NFZ.

11. Optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobg, ktora
rezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej,
osobistej opieki nad dlugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz
wspolnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem.

12. Praca socjalna.

13. Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych.

14. Dozywianie dzieci.



15. Sprawianie pogrzebu.

16. Kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu.

17. Pomoc osobom majgcym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego.

18. Sporzadzanie sprawozdawczo$ci przez przekazywanie jej wilasciwemu
wojewodzie.

19. Utworzenie i utrzymanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkow
na wynagrodzenia pracownikow.

20. Przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow statych.

21. Optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach
0 powszechnym ubezpieczeniu w NFZ.

22. Prowadzenie postgpowania w sprawach swiadczen rodzinnych, przyznawanie i ich
wyplata.

23. Prowadzenie postgpowania w sprawach dodatkow mieszkaniowych, i dodatku
energetycznego.

24. Ustalanie uprawnien i przyznawanie pomocy kombatantom i innym osobom
uprawnionym.

25. Prowadzenie postgpowania W sprawach swiadczen z funduszu alimentacyjnego
oraz prowadzenie dziatan podejmowanych wobec dtuznikéw alimentacyjnych.

26. Realizowanie zadan z administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny.

27. Zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej zespotu interdyscyplinarnego.

28. Zatatwianie spraw i wydanie decyzji w imieniu Wojta dotyczacych potwierdzenia
prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych.
29. Osrodek moze przystepowaé /prowadzi¢ 1 realizowaé/ do projektow

dofinansowanych z Unii Europejskiej.

§ 20

Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka
oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej.

Rozdzial 111

Zasady gospodarki finansowej
§ 21

Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach obowigzujacych w samorzadowych
jednostkach budzetowych, a w szczegdlnosci w ustawie o finansach publicznych
i rachunkowosci.

§ 22
Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.
§23

Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy, obejmujacy dochody i wydatki
okreslone i1 przyjete W budzecie gminy /plan finansowy okre§lony jest na kazdy rok
budzetowy/.



§ 24
Finansowanie zadan realizowanych przez Osrodek nastgpuje:

1) ze srodkéw wiasnych,
2) z dotacji celowych z budzetu panstwa,
3) z innych prawem dopuszczalnych zrodet.

§ 25

Fundusze na cele pomocy spotecznej moga by¢ tworzone takze z darowizn, spadkow,
zapisow 0sob fizycznych i prawnych po uzyskaniu zgody Wojta Gminy.

Rozdzial IV
Postanowienia koncowe
§ 26

W sprawach nie uregulowanych Statutem majg zastosowanie przepisy o pomocy spotecznej
i 0 samorzadzie gminy.

§ 27

Zmiana Statutu Osrodka nastgpuje w drodze uchwaty Rady Gminy.

Przewodniczacy Rady Gminy
Leszek Dariusz Urawski



